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เป้าหมาย 

ผลการด าเนินงาน  
  
ผู้รับผิดชอบ 

 
  
งบประมาณ 

 
    หมายเหตุ ผล บรรลุ  

ไม่บรรลุ  x 
1 ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์และแผนการด าเนินงาน  
 1.1  กระบวนการพัฒนาแผน  
    1.1.1 จัดประชุมทบทวนปรัชญา ปณิธาน และ

วัตถุประสงค์ ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี  2557  
      

 
      จ านวนครั้ง 1 ครั้ง/ปี   รมษ.นผ. , 

ภาควิชา 
  

    1.1.2 ประเมินแผนปฏบิัติราชการประจ าปี  2556-
2557 

            จ านวนครั้ง 1 ครั้ง/ปี   รมษ.นผ. , 
ภาควิชา 

  

    1.1.3 จัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ  
2557 

            จ านวนแผน 1 แผน/ป ี   รมษ.นผ. , 
ภาควิชา 

  

    1.1.4 เผยแพร่แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ  
2557 

            ช่องทางที่
เผยแพร่ 

2 
ช่องทาง 

  รมษ.นผ. , 
ภาควิชา 

  

2 การผลิตบัณฑิต  
 2.1 ระบบและกลไกการพัฒนาและบรหิารหลักสูตร  
    2.1.1 หลักสูตรด าเนินการตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ
            จ านวน 

ร้อยละ 
100   คกก.วิชาการ, 

ภาควิชา 
  

    2.1.2  ติดตามผลการด าเนินงานของหลักสูตรเกณฑ์การ
ประกันคุณภาพการศึกษา  

            จ านวนครั้ง 2 ครั้ง/ปี   สาขาวิชา, 
ภาควิชา 

  

 2.2 อาจารย์ประจ าที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก  
    2.2.1  ตรวจสอบอาจารยป์ระจ าที่มคุีณวุฒิปริญญาเอก             จ านวนครั้ง 2 ครั้ง/ปี   กจ. 

 
  

 
    2.2.2  ปรับปรุงฐานข้อมูลอาจารย์ประจ าที่มีคุณวุฒิ

ปริญญาเอก 
            จ านวนครั้ง 2 ครั้ง/ปี   กจ.   

 2.3 อาจารย์ประจ าที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ  
    2.3.1  จัดโครงการให้ความรู้เกี่ยวกบัการขอต าแหน่งทาง

วิชาการ 
            จ านวน

โครงการ 
1 

โครงการ 
  กจ. 

 
  

 

    2.3.2  ปรับปรุงฐานข้อมูลอาจารย์ประจ าที่ด ารงต าแหน่ง
ทางวิชาการ 

            จ านวนครั้ง 2 ครั้ง/ปี   กจ. 
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เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน  

  
ผู้รับผิดชอบ 

 
  
งบประมาณ 

 
    หมายเหตุ ผล บรรลุ  

ไม่บรรลุ  x 
 2.4 ระบบการพัฒนาคณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน  
    2.4.1 ส ารวจความต้องการพัฒนาคณาจารย์และพัฒนา

บุคลากร 
            จ านวนครั้ง 1 ครั้ง/ปี   งบศ./กจ. 

 
  

    2.4.2 ส่งเสริมให้คณาจารยแ์ละบุคลากรสายสนับสนุนเขา้
ฝึกอบรม/สัมมนาตามแผนพัฒนาบุคลากรคณะฯ 

            จ านวน 
ร้อยละ 

100   รมษ.ว./กจ. 
 

  

    2.4.3 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร เร่ือง เทคนิคและ
จิตวิทยาการสอน 

            จ านวน 
ร้อยละ 

80   รมษ.ว./งบศ.   
 

    2.4.4 ติดตามคณาจารยแ์ละบุคลากกรสายสนับสนุนน า
ความรู้และทักษะที่ได้มาจากการพัฒนา 

            จ านวน 
ร้อยละ 

80   รมษ.ว./กจ. 
 

  
 

    2.4.5 ให้ความรู้ด้านจรรยาบรรณอาจารย์และบุคลากร
สายสนับสนุน 

            จ านวน
ช่องทาง 

2   รมษ.ว./กจ.   

 2.5  ห้องสมุดอุปกรณ์การศึกษาและสภาพแวดล้อมการ
เรียนรู้ 

 

    2.5.1 ประเมินความพึงพอใจในการใช้ห้องสมุด              ระดับความ
พึงพอใจ 

3.51  
 

   
 

    2.5.2 ประเมินความพึงพอใจการในการใช้ห้องเรียน
ห้องปฏิบัติการทางภาษา 
 

            ระดับความ
พึงพอใจ 

3.51  
 

 
  เอกสารใช้  
  ร่วมกบั มร. 

  

    2.5.3 ประเมินความพึงพอใจในการใช้ด้านบริการอาหาร 
 

            ระดับความ
พึงพอใจ 

3.51  
 

   

    2.5.4 ประเมินความพึงพอใจในการใช้ระบบ
สาธารณูปโภคและรักษาความปลอดภยั 

    
 

        ระดับความ
พึงพอใจ 

3.51  
 

   

 2.6 ระบบและกลไกการจัดการเรียนการสอน  
    2.6.1 ติดตามการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น

ส าคัญทุกหลักสูตร 
      

 
      จ านวนครั้ง 2 ครั้ง/ปี  

 
รมษ.ว.,

สาขาวิชา
,ภาควิชา 
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เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน  

  
ผู้รับผิดชอบ 

 
  
งบประมาณ 

 
    หมายเหตุ ผล บรรลุ  

ไม่บรรลุ  x 
    ๒.6.2 เชิญผู้ทรงคุณวุฒิที่มีส่วนร่วมในกระบวนการเรียน

การสอน 
            จ านวนครั้ง 2 ครัง้/ปี  

 
งบธ.,ภาควิชา   

 
    2.6.3 ประเมินความพึงพอใจของผู้เรียนที่มีต่อคุณภาพ

การเรียนการสอน 
            จ านวนครั้ง 2 ครั้ง/ปี  

 
งบศ.   

    2.6.4 จัดท าบทเรียน e-learning 
 

            จ านวนวิชา 16  
 

รมษ.ว.
,ภาควิชา 

  
 

    2.6.5 จัดท าบทเรียน e-testing             จ านวนวิชา 18  
 

รมษ.ว.
,ภาควิชา 

  
 

 2.7 ระบบและกลไกการพัฒนาสัมฤทธผิลการเรียนตาม
คุณลักษณะของบัณฑิต 

 

    2.7.1 ส ารวจคุณลักษณะของบัณฑิตตามความต้องการ
ของผู้ใช้บัณฑิต 

            จ านวนครั้ง 1 ครั้ง  
 

รมษ.นศ.   

    2.7.2 ติดตามการปรับปรุงหลักสูตรการจัดการเรียนการ
สอนจากขอ้ 2.7.1 

            จ านวนครั้ง 1 ครั้ง  
 

กก.วิชาการ, 
ภาควิชา 

  

 2.8 ระดับความส าเร็จของการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม
ที่จัดให้กับนักศึกษา 

 

    2.8.1 ทบทวนพฤติกรรมด้านคุณธรรมจริยธรรมที่ก าหนด
ไว้เป็นลายลักษณ์อกัษร 

            จ านวนครั้ง 1 ครั้ง  
 

รมษ.นศ.   

 2.9 จ านวนบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าและประกอบ
อาชีพอิสระภายใน 1 ป ี

 

    2.9.1 บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าและประกอบอาชพี
อิสระภายใน 1 ป ี

            ร้อยละ 60  
 

งบศ.   
 

    2.9.2 รายงานการส ารวจภาวะการมงีานท า             จ านวนครั้ง 1 ครัง้   งบศ.   

 2.10 คุณภาพของบัณฑิตปริญญาตรี โท และเอกตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

 

    2.10.1 ส ารวจความพึงพอใจของนายจ้าง             จ านวนครั้ง 1 ครั้ง  
 

รมษ.นศ.
,บัณฑิตศึกษา 
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เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน  

  
ผู้รับผิดชอบ 

 
  
งบประมาณ 

 
    หมายเหตุ ผล บรรลุ  

ไม่บรรลุ  x 
 2.11 ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษาระดบัปริญญาโทที่ได้รับ

การตีพิมพ์เผยแพร ่
 

    2.11.1 รวบรวมรายชื่อผลงานที่ได้รับการเผยแพร ่             เร่ือง/ปี 30  
 

ผอ.
บัณฑิตศึกษา 

  

 2.12 ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษาระดบัปริญญาเอกที่ได้รับ
การตีพิมพ์เผยแพร ่

            เร่ือง/ปี 1  
 

ภาคสังคม
วิทยาฯ 

  

 2.13 การพัฒนาอาจารย ์  

     2.13.1 ติดตามความก้าวหนา้ทางวชิาการ คุณวุฒิ และ
ต าแหน่งทางวิชาการ 

            จ านวนครั้ง 2 ครั้ง/ปี  

 

คกก.บริหารฯ
,ภาควิชา,กก.
วิชาการ,กก.
วิจัย,งบศ.

,งบธ. 

  

3 กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา  
 3.1 ระบบและกลไกให้ค าปรึกษาและบริการด้านข้อมูล

ข่าวสาร 
 

    3.1.1 การบริการให้ค าปรึกษาทางวชิาการและแนะแนว
การใช้ชีวิตแก่นกัศึกษา 

            ระดับความ
พึงพอใจ 

3.51  
 

หน่วยกิจการ
นักศึกษา 

  

    3.1.2 บริการขอ้มูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ต่อนกัศึกษา 
 

            ช่องทาง 5 
ช่องทาง 

 
 

หน่วยกิจการ
นักศึกษา 

  

    3.1.3 โครงการพัฒนาประสบการณ์ทางวิชาการและ
วิชาชีพแก่นักศึกษา 

            จ านวน
โครงการ 

1
โครงการ 

 
 

รมษ.นศ.
,ภาควิชา 

 
 

 

    3.1.4 โครงการพัฒนาความรู้และประสบการณ์ให้ศิษย์
เก่า 

            จ านวน
โครงการ 

1 
โครงการ 

 
 

รมษ.นศ.   

    3.1.5 เผยแพร่ข่าวสารส าหรับศิษย์เก่าทางเว็บไซต์             จ านวนครั้ง 1 ครั้ง  
 

รมษ.นศ.
,ภาควิชา 

  

 3.2 ระบบและกลไกส่งเสริมกิจกรรมนักศึกษา  
    3.2.1 จัดโครงการให้ความรู้ด้านการประกันคุณภาพแก่

นักศึกษา 
            จ านวน

โครงการ 
 1 

โครงการ 
 

 
รมษ.นผ.   
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เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน  

  
ผู้รับผิดชอบ 

 
  
งบประมาณ 

 
    หมายเหตุ ผล บรรลุ  

ไม่บรรลุ  x 
    3.2.2 โครงงานวิชาการส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึง

ประสงค์ 
            จ านวน

โครงงาน 
1 

โครงงาน 
 

 
รมษ.นศ.

,ตัวแทน นศ. 
  

    3.2.3 โครงงานส่งเสริมสุขภาพ             จ านวน
โครงงาน 

1 
โครงงาน 

 
 

รมษ.นศ.
,ตัวแทน นศ. 

  

    3.2.4 โครงงานบ าเพ็ญประโยชน์หรอืรักษาสิ่งแวดล้อม             จ านวน
โครงงาน 

1
โครงงาน 

 
 

รมษ.นศ.
,ตัวแทน นศ. 

  

    3.2.5  โครงงานเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม             จ านวน
โครงงาน 

1 
โครงงาน 

 
 

รมษ.นศ.
,ตัวแทน นศ. 

  

    3.2.6  โครงงานส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม             จ านวน
โครงงาน 

1
โครงงาน 

 
 

รมษ.นศ.
,ตัวแทน นศ. 

  

    3.2.7 จัดกิจกรรมส่งเสริมเครือข่ายนักศึกษาพัฒนา
คุณภาพ 

            จ านวน
โครงงาน 

2 
โครงงาน 

 
 

รมษ.นศ.
,ตัวแทน นศ. 

  

4 ระบบและกลไกการพัฒนางานวิจัยหรอืงานสร้างสรรค ์  
 4.1 ระบบและกลไกการพัฒนางานวจิัยหรืองานสร้างสรรค์  
    4.1.1 โครงการจัดอบรมเสริมสร้างศักยภาพของนักวิจยั   

 
          จ านวน

โครงการ 
1

โครงการ 
  คกก.วิจยั   

    4.1.2 เผยแพร่จรรยาบรรณนักวิจยั             จ านวน
ช่องทาง 

2 
ช่องทาง 

  คกก.วิจยั   

 4.2 ระบบและกลไกการจัดการความรู้จากงานวิจัย  
    4.2.1  จัดการประชุมวิชาการสาขามนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ 
  

 
          จ านวนครั้ง 1 ครั้ง  

 
คกก.วิชาการ
และคกก.วจิัย 

  

 4.3 เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ต่อจ านวน
อาจารย์ประจ า       

 

 4.3.1 รวบข้อมูลหวัข้อ/จ านวนเงินวิจัย 
4.3.1.1   เงินทุนมหาวิทยาลยั  
4.3.1.2   เงินทุนภายนอก  

            จ านวนเงิน ๒๕,000
บาท/คน 

 
 

คกก.วิจยั   
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เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน  

  
ผู้รับผิดชอบ 

 
  
งบประมาณ 

 
    หมายเหตุ ผล บรรลุ  

ไม่บรรลุ  x 
 4.4 งานวิจยัหรืองานสร้างสรรค์ที่ได้รับการตีพิมพ์หรือ

เผยแพร่ 
 

    4.4.1 รวบรวมรายชื่องานวิจยัที่ได้รับการตีพิมพห์รือ
เผยแพร่ 

            จ านวน
งานวิจัย 

2 เร่ือง  
 

คกก.วจิัย, 
หน่วยส่งเสริมฯ 

  

 4.5 งานวิจยัหรืองานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้ประโยชน ์  
     4.5.1 รวบรวมรายชือ่งานวิจยัหรืองานสร้างสรรค์ที่ไปใช้

ประโยชน ์
            จ านวน

งานวิจัย 
2 เร่ือง  

 
คกก.วจิัย, 

หน่วยส่งเสริมฯ 
  

 4.6 ผลงานวิชาการที่ได้รับการรับรองคุณภาพ  
     4..6.1 รวบรวมรายชื่อผลงานวิชาการที่ได้รับรอง

คุณภาพ 
            จ านวนวิชา 1 เร่ือง  

 
คกก.วจิัย, 

หน่วยส่งเสริมฯ 
  

5 การบริการทางวชิาการแก่สังคม  
 5.1 วางระบบและกลไกบรกิารทางวิชาการแก่สังคม  
    5.1.1 โครงการบริการทางวิชาการแก่สังคม    

 
         จ านวน

โครงการ 
3

โครงการ 
 

 
รมษ.ว., 
ภาควิชา 

  

 5.2 กระบวนการบรกิารวิชาการให้เกิดประโยชน์ต่อสังคม  
    5.2.1   ส ารวจความต้องการของหนว่ยงานภายนอกเพื่อ

ท าโครงการบริการวิชาการ 
            จ านวนครั้ง 1 ครั้ง/ปี  

 
รมษ.ว. ,
ภาควิชา 

  

 5.2.2   จัดท าความร่วมมอืกับหนว่ยงานภายนอกจัด 
กิจกรรมบริการทางวิชาการแก่สังคม 

            จ านวนครั้ง 1 ครั้ง/ปี  
 

รมษ.ว. ,
ภาควิชา 

  

 5.3 ผลการน าขอ้มูลการน าความรู้และประสบการณ์การ
ให้บริการวิชาการมาใช้พัฒนาการเรียนการสอน 

 

 5.3.1 การน าความรู้และประสบการณ์จากการให้บริการ 
วิชาการมาใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอน/การวิจัย 

            จ านวนเร่ือง 1 เร่ือง/ปี  
 

รมษ.ว., 
ภาควิชา 

  

 5.4  ผลการเรียนรู้และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   

 5.4.1 การน าความรู้จากการให้บริการวิชาการมาใช้
เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

   
 

         จ านวนครั้ง 1 ครั้ง/ปี  
 

รมษ.ว., 
ส านักงานเลขาฯ

,ภาควิชา 
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เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน  

  
ผู้รับผิดชอบ 

 
  
งบประมาณ 

 
    หมายเหตุ ผล บรรลุ  

ไม่บรรลุ  x 
6 การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  
 6.1 ระบบและกลไกการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม  
    6.1.1 แต่งต้ังคณะกรรมการศูนย์ศิลปวัฒนธรรม             จ านวนชุด 1 ชุด  

 
คกก.

ศิลปวัฒนธรรม 
  

 6.2 การส่งเสริมและสนับสนุนด้านศิลปะและวัฒนธรรม  
    6.2.1 โครงการ/กิจกรรมท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม             จ านวน

โครงการ 
2 

โครงการ 
 

 
คกก.

ศิลปวัฒนธรรม 
  

 6.3 การพัฒนาสุนทรียภาพในมิติทางศิลปะและวัฒนธรรม  
    6.3.1 ผลประเมินการสุนทรียภาพ คณะมนุษยศาสตร์             ระดับความ

พึงพอใจ 
3.51  

 
คกก.

ศิลปวัฒนธรรม 
   

7 การบริหารและการจัดการ  
 7.1 ภาวะผู้น าของผู้บริหารคณะมนุษยศาสตร์  
    7.1.1 จัดการประชุมถ่ายทอดวิสยัทศัน์ไปยังบุคลากรทุก

ระดับ 
     

 
       จ านวนครั้ง 1 ครั้ง/ปี   รมษ.บ.   

    7.1.2 สื่อสารแผนและผลการด าเนินงานไปยังบุคลากรทุก
ระดับ 

            ช่องทาง 2  
ช่องทาง 

  รมษ.บ.   

    7.1.3 ประชุมกรรมการประจ าคณะเพื่อติดตามและ
ประเมินผลการด าเนินงาน 

            จ านวนครั้ง 1 ครั้ง/ปี   รมษ.บ.   
 

    7.1.4 ประเมินผู้บริหาร 
 

            จ านวนครั้ง 1 ครั้ง/ปี   รมษ.บ.   

 7.2 การพัฒนาสถาบันสู่สถาบันเรียนรู ้  
    7.2.1 ก าหนดประเด็นความรู้และเปา้หมายการจัดการ

ความรู้ 
    

 
        จ านวนเร่ือง 1 เร่ือง/ปี  

 
คกก.จัดการ

ความรู้ 
  

 7.3 ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารและการตัดสินใจ  
    7.3.1 มีระบบสารสนเทศเพื่อการบรหิารจัดการ      

 
       ระบบ

สารสนเทศ 
4 ระบบ  

 

คณะอนุกรรม 
การพัฒนา

ระบบ
สารสนเทศ 
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เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน  

  
ผู้รับผิดชอบ 

 
  
งบประมาณ 

 
    หมายเหตุ ผล บรรลุ  

ไม่บรรลุ  x 
    7.3.2 ประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้ระบบสารสนเทศฯ             ระดับความ

พึงพอใจ 
3.51  

 
งานประกันฯ   

 7.4  ระบบบรหิารความเส่ียง  
    7.4.1 ประชุมคณะกรรมการบริหารความเส่ียงเพื่อ

วิเคราะห์และระบุความเส่ียง 
            จ านวนครั้ง 2 ครั้ง/ปี  

 
คณะกรรมการ
บริหารความ

เสี่ยง 

  

    7.4.2 จัดท าแผนบรหิารความเส่ียง             แผนบริหาร
ความเส่ียง 

1 แผน/ป ี  
 

คณะกรรมการ
บริหารความ

เสี่ยง 

  

8 การเงินและงบประมาณ  
 8.1 ระบบและกลไกการเงินและงบประมาณ  
 

   8.1.1 ส ารวจความต้องการครุภัณฑ์ 
  

 
 
 

 
 

  
 

      จ านวนครั้ง 1 ครั้ง/ปี   งนผ. /งคพ.   

    8.1.2 ก าหนดแผนกลยุทธ์ทางการเงินและงบประมาณ 
 

            จ านวนครั้ง 1 ครั้ง/ปี   งนผ. /งคพ.   

    8.1.3 จัดท าค าของบประมาณประจ าป ี             จ านวนครั้ง 2 ครั้ง/ปี   งนผ. /งคพ.  
 

 

    8.1.4 จัดท ารายงานวิเคราะห์คา่ใช้จา่ย             จ านวนครั้ง 1 ครั้ง/ปี   งนผ. /งคพ.   
 

    8.1.5 การติดตามและประเมินผลการใช้จ่ายประจ าเดือน       
 

      จ านวนครั้ง 4 ครั้ง/ปี   งนผ. /งคพ.   

 
   8.1.6 จัดท าแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

  
 

   
 

       จ านวนแผน 1 แผน/ป ี   งนผ. /งคพ.   

    8.1.7 จัดท าขอ้มูลรายงานทางการเงิน            
 

 จ านวนครั้ง 4 ครั้ง/ปี 
 

  งนผ. /งคพ.   

    8.1.8 การติดตามและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณ             จ านวนครั้ง 4 ครั้ง/ปี   งนผ. /งคพ.   
 

    8.1.9 การติดตามและประเมินผลการจ้างนักศึกษา
ช่วยงาน 

            จ านวนครั้ง 4 ครั้ง/ปี   งนผ. /งคพ.   
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เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน  

  
ผู้รับผิดชอบ 

 
  
งบประมาณ 

 
    หมายเหตุ ผล บรรลุ  

ไม่บรรลุ  x 
    8.1.10 การติดตามและประเมินผลการจัดซ้ือ-จัดจ้าง             จ านวนครั้ง 4 ครั้ง/ปี   งนผ. /งคพ.   

 
    8.1.11 จัดท ารายงานข้อมูล กพร.           

 
  จ านวนครั้ง 3 ครั้ง/ปี   งนผ. /งคพ.   

    8.1.12 รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณต่อผู้บริหาร
เพื่อการตัดสินใจ 

            จ านวนครั้ง 1 ครั้ง/ปี   งนผ. /งคพ.   
 

9 กลไกการประกันคุณภาพทางการศึกษา  
 9.1 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  
    9.1.1แต่งต้ังคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา ปี

การศึกษา 2556 
            จ านวนครั้ง 1  ครั้ง   

 
รมษ.นผ.   

    9.1.2 รับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในปี
การศึกษา  2555 (รอบสอง) 

 
 

           ผลการตรวจ
ประเมิน 

ระดับดี  
 

รมษ.นผ.   

    9.1.3 รับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปี
การศึกษา 2556 (รอบแรก) 

            ผลการตรวจ
ประเมิน 

ระดับดี  
 

รมษ.นผ.   
 

    9.1.4 โครงการให้ความรู้แก่บุคลากรด้านการประกัน
คุณภาพ การศึกษา 

            จ านวน
โครงการ 

1 
โครงการ 

 
 

รมษ.นผ.   

    9.1.5 ให้ข้อมูลด้านการประกันคุณภาพฯ ในระบบ
สารสนเทศ 

            
 

จ านวนครั้ง 3 ครั้ง/ปี  
 

รมษ.นผ.   

    9.1.6  ส่งบุคลากรเข้าอบรมเกี่ยวกับการประกันคุณภาพ
การศึกษา 

            จ านวนครั้ง 2 ครั้ง/ปี  
 

รมษ.นผ.   

    9.1.7  ติดตามและทบทวนแผนการด าเนินงานการ
ประกันคุณภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2556 

            จ านวนครั้ง 2 ครั้ง/ปี   
 

รมษ.นผ.   

10 การวิจัยสถาบัน  
     10.1.1  ท าวจิัยสถาบัน             จ านวนเร่ือง 1 เร่ือง  

 
รมษ.ว.,รมษ.นผ.,
ส านักงานเลขาฯ 

  

97 องค์ประกอบตามอัตลักษณ์   
 97.1 ผลการบริหารสถาบันให้เกิดอัตลกัษณ์     
 97.1.1 ประเมินความเห็นของบุคลากรเกี่ยวกับการ

ปฏิบัติงานที่สอดคล้องกับอัตลักษณ์ 
            ผลการ

ประเมิน 
3.51   รมษ.ว. , 

ภาควิชา 
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เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน  

  
ผู้รับผิดชอบ 

 
  
งบประมาณ 

 
    หมายเหตุ ผล บรรลุ  

ไม่บรรลุ  x 
 97.2 ผลการพัฒนาบัณฑิตตามอัตลักษณ ์   
    97.2.1 ประเมินบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาเกี่ยวกับ

คุณสมบัติตามอัตลักษณ์(มีความรู้คู่คุณธรรม) 
            ผลการ

ประเมิน 
3.51   รมษ.ว. , 

ภาควิชา 
  

 97.3  ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อน
เป็นเอกลักษณ์ของสถาบัน 

  

    97.3.1 ประเมินความพึงพอใจของบคุลากรเกี่ยวกับการ
ด าเนินงานตามจุดเน้นของคณะ 

            ระดับความ
พึงพอใจ 

3.51   รมษ.ว. , 
ภาควิชา 

  

 97.4  ผลการชี้น าป้องกันหรือแก้ปัญหาของสังคมในด้านสิ่งเสพ
ติด  

 

 97.4.1 โครงการด้านสิ่งเสพติด             จ านวน
โครงการ 

1
โครงการ 

 
 

รมษ.นศ.
,ภาควิชา 

  
 

 97.5 ผลการชี้น าปอ้งกันหรือแก้ปัญหาของสังคมในด้าน
สุขภาพ 

 

 97.5.1 โครงการด้านสุขภาพ             จ านวน
โครงการ 

1
โครงการ 

 
 

รมษ.นศ.
,ภาควิชา 

  

99 องค์ประกอบตามนโยบายของรัฐบาล “สถานศึกษา 3 ดี “  
 99.1 การบริหารจัดการสถานศึกษา 3 ดี  
    99.1.1 วางแผนพัฒนาสถานศึกษาตามนโยบาย 3 ดี 

 
            จ านวนแผน 1 แผน/ป ี   รมษ.นศ.

,รมษ.นผ.,
ภาควิชา 

  

 

    99.1.2 โครงการพัฒนาคณาจารย์และบุคลากรทางการ
ศึกษา ให้มีความรูแ้ละทักษะเพื่อการพฒันาสถานศึกษา 3 ดี 

    
 

        จ านวน
โครงการ 

1 
โครงการ 

 
 

รมษ.นศ., 
รมษ.นผ,รมษ.บ.,

ภาควิชา 

  

 99.2 ผลที่เกิดกับผู้เรียนตามนโยบายสถานศึกษา 3 ดี มี
ความรู้ เจตคติที่ดี ตลอดจนเกิดพฤตกิรรม 

 

    99.2.1 จัดกิจกรรมด้านประชาธิปไตย คุณธรรม
จริยธรรม และภูมิคุ้มกันยาเสพติด 

            จ านวน
กิจกรรม 

3 
กิจกรรม 

 
 

รมษ.นศ.
,ภาควิชา 
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เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน  

  
ผู้รับผิดชอบ 

 
  
งบประมาณ 

 
    หมายเหตุ ผล บรรลุ  

ไม่บรรลุ  x 
1 ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์และแผนการด าเนินงาน  
 1.1  กระบวนการพัฒนาแผน  
    1.1.1 จัดประชุมทบทวนปรัชญา ปณิธาน และ

วัตถุประสงค์ ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี  2557  
        

 
    จ านวนครั้ง 1 ครั้ง/ปี 1  รมษ.นผ. , 

ภาควิชา 
  

    1.1.2 ประเมินแผนปฏบิัติราชการประจ าปี  2556-
2557 

    
 

        จ านวนครั้ง 1 ครั้ง/ปี 1  รมษ.นผ. , 
ภาควิชา 

  

    1.1.3 จัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ  
2557 

            จ านวนแผน 1 แผน/ป ี 1  รมษ.นผ. , 
ภาควิชา 

  

    1.1.4 เผยแพร่แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ  
2557 

            ช่องทางที่
เผยแพร่ 

2 
ช่องทาง 

2  รมษ.นผ. , 
ภาควิชา 

  

2 การผลิตบัณฑิต  
 2.1 ระบบและกลไกการพัฒนาและบรหิารหลักสูตร  
    2.1.1 หลักสูตรด าเนินการตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ
            จ านวน 

ร้อยละ 
100 100  คกก.วิชาการ, 

ภาควิชา 
  

    2.1.2  ติดตามผลการด าเนินงานของหลักสูตรเกณฑ์การ
ประกันคุณภาพการศึกษา  

            จ านวนครั้ง 2 ครั้ง/ปี 2  สาขาวิชา, 
ภาควิชา 

  

 2.2 อาจารย์ประจ าที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก  
    2.2.1  ตรวจสอบอาจารยป์ระจ าที่มคุีณวุฒิปริญญาเอก             จ านวนครั้ง 2 ครั้ง/ปี 2  กจ. 

 
  

 
    2.2.2  ปรับปรุงฐานข้อมูลอาจารย์ประจ าที่มีคุณวุฒิ

ปริญญาเอก 
            จ านวนครั้ง 2 ครั้ง/ปี 2  กจ.   

 2.3 อาจารย์ประจ าที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ  
    2.3.1  จัดโครงการให้ความรู้เกี่ยวกบัการขอต าแหน่งทาง

วิชาการ 
            จ านวน

โครงการ 
1 

โครงการ 
1  กจ. 

 
  

 

    2.3.2  ปรับปรุงฐานข้อมูลอาจารย์ประจ าที่ด ารงต าแหน่ง
ทางวิชาการ 

            จ านวนครั้ง 2 ครั้ง/ปี 2  กจ. 
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เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน  

  
ผู้รับผิดชอบ 

 
  
งบประมาณ 

 
    หมายเหตุ ผล บรรลุ  

ไม่บรรลุ  x 
 2.4 ระบบการพัฒนาคณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน  
    2.4.1 ส ารวจความต้องการพัฒนาคณาจารย์และพัฒนา

บุคลากร 
            จ านวนครั้ง 1 ครั้ง/ปี 1  งบศ./กจ. 

 
  

    2.4.2 ส่งเสริมให้คณาจารยแ์ละบุคลากรสายสนับสนุนเขา้
ฝึกอบรม/สัมมนาตามแผนพัฒนาบุคลากรคณะฯ 

            จ านวน 
ร้อยละ 

100 100  รมษ.ว./กจ. 
 

  

    2.4.3 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร เร่ือง เทคนิคและ
จิตวิทยาการสอน 

            จ านวน 
ร้อยละ 

80 80  รมษ.ว./งบศ.   
 

    2.4.4 ติดตามคณาจารยแ์ละบุคลากกรสายสนับสนุนน า
ความรู้และทักษะที่ได้มาจากการพัฒนา 

            จ านวน 
ร้อยละ 

80 80  รมษ.ว./กจ. 
 

  
 

    2.4.5 ให้ความรู้ด้านจรรยาบรรณอาจารย์และบุคลากร
สายสนับสนุน 

            จ านวน
ช่องทาง 

2 2   รมษ.ว./กจ.   

 2.5  ห้องสมุดอุปกรณ์การศึกษาและสภาพแวดล้อมการ
เรียนรู้ 

 

    2.5.1 ประเมินความพึงพอใจในการใช้ห้องสมุด              ระดับความ
พึงพอใจ 

3.51 4.44     
 

    2.5.2 ประเมินความพึงพอใจการในการใช้ห้องเรียน
ห้องปฏิบัติการทางภาษา 
 

            ระดับความ
พึงพอใจ 

3.51 3.99   
  เอกสารใช้    
  ร่วมกบั มร. 

  

    2.5.3 ประเมินความพึงพอใจในการใช้ด้านบริการอาหาร 
อนามัยและสนามกีฬา 

            ระดับความ
พึงพอใจ 

3.51 3.88     

    2.5.4 ประเมินความพึงพอใจในการใช้ระบบ
สาธารณูปโภคและรักษาความปลอดภยั 

    
 

        ระดับความ
พึงพอใจ 

3.51 3.96 
 

   

 2.6 ระบบและกลไกการจัดการเรียนการสอน  
    2.6.1 ติดตามการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น

ส าคัญทุกหลักสูตร 
      

 
 

 
     จ านวนครั้ง 2 ครั้ง/ปี 2 

 
รมษ.ว.,

สาขาวิชา
,ภาควิชา 
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เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน  

  
ผู้รับผิดชอบ 

 
  
งบประมาณ 

 
    หมายเหตุ ผล บรรลุ  

ไม่บรรลุ  x 
    ๒.6.2 เชิญผู้ทรงคุณวุฒิที่มีส่วนร่วมในกระบวนการเรียน

การสอน 
  

 
    

 
      จ านวนครั้ง 2 ครั้ง/ปี 2  งบธ.,ภาควิชา   

 
    2.6.3 ประเมินความพึงพอใจของผู้เรียนที่มีต่อคุณภาพ

การเรียนการสอน 
            จ านวนครั้ง 2 ครั้ง/ปี 2  งบศ.   

    2.6.4 ความพึงพอใจบทเรียน e-learning 
 

            ระดับความ
พึงพอใจ 

3.51 3.65  รมษ.ว.
,ภาควิชา 

  
 

 2.7 ระบบและกลไกการพัฒนาสัมฤทธผิลการเรียนตาม
คุณลักษณะของบัณฑิต 

 

    2.7.1 ส ารวจคุณลักษณะของบัณฑิตตามความต้องการ
ของผู้ใช้บัณฑิต 

         
 

   จ านวนครั้ง 1 ครั้ง 1 
 

รมษ.นศ.   

    2.7.2 ติดตามการปรับปรุงหลักสูตรการจัดการเรียนการ
สอนจากขอ้ 2.7.1 

            จ านวนครั้ง 1 ครั้ง 1 
 

กก.วิชาการ, 
ภาควิชา 

  

 2.8 ระดับความส าเร็จของการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม
ที่จัดให้กับนักศึกษา 

 

    2.8.1 ทบทวนพฤติกรรมด้านคุณธรรมจริยธรรมที่ก าหนด
ไว้เป็นลายลักษณ์อกัษร 

      
 

      จ านวนครั้ง 1 ครั้ง 1 
 

รมษ.นศ.  ใช้ต้ังแต่ปี 
2554 

 2.9 จ านวนบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าและประกอบ
อาชีพอิสระภายใน 1 ป ี

 

    2.9.1 บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าและประกอบอาชพี
อิสระภายใน 1 ป ี

            ร้อยละ 60 81.50 
 

งบศ.   
 

    2.9.2 รายงานการส ารวจภาวะการมงีานท า             จ านวนครั้ง 1 ครั้ง 1 
 งบศ.   

 2.10 คุณภาพของบัณฑิตปริญญาตรี โท และเอกตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

 

    2.10.1 ส ารวจความพึงพอใจของนายจ้าง             จ านวนครั้ง 1 ครั้ง 1 
 

รมษ.นศ.
,บัณฑิตศึกษา 
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เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน  

  
ผู้รับผิดชอบ 

 
  
งบประมาณ 

 
    หมายเหตุ ผล บรรลุ  

ไม่บรรลุ  x 
 2.11 ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษาระดบัปริญญาโทที่ได้รับ

การตีพิมพ์เผยแพร ่
 

    2.11.1 รวบรวมรายชื่อผลงานที่ได้รับการเผยแพร ่             เร่ือง/ปี 30 66 
 

ผอ.
บัณฑิตศึกษา 

 ม.ค.-ธ.ค.56 

 2.12 ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษาระดบัปริญญาเอกที่ได้รับ
การตีพิมพ์เผยแพร ่

            เร่ือง/ปี 1 1 
 

ภาคสังคม
วิทยาฯ 

 พ.ค. 56 

 2.13 การพัฒนาอาจารย ์  

     2.13.1 ติดตามความก้าวหนา้ทางวชิาการ คุณวุฒิ และ
ต าแหน่งทางวิชาการ 

            จ านวนครั้ง 2 ครั้ง/ปี 2 

 

คกก.บริหารฯ
,ภาควิชา,กก.
วิชาการ,กก.
วิจัย,งบศ.

,งบธ. 

  

3 กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา  
 3.1 ระบบและกลไกให้ค าปรึกษาและบริการด้านข้อมูล

ข่าวสาร 
 

    3.1.1 การบริการให้ค าปรึกษาทางวชิาการและแนะแนว
การใช้ชีวิตแก่นกัศึกษา 

            ระดับความ
พึงพอใจ 

3.51 4.58  หน่วยกิจการ
นักศึกษา 

  

    3.1.2 บริการขอ้มูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ต่อนกัศึกษา 
 

        
 

    ช่องทาง 5 
ช่องทาง 

5  หน่วยกิจการ
นักศึกษา 

  

    3.1.3 โครงการพัฒนาประสบการณ์ทางวิชาการและ
วิชาชีพแก่นักศึกษา 

            จ านวน
โครงการ 

1
โครงการ 

1  รมษ.นศ.
,ภาควิชา 

 
 

 

    3.1.4 โครงการพัฒนาความรู้และประสบการณ์ให้ศิษย์
เก่า 

            จ านวน
โครงการ 

1 
โครงการ 

1  รมษ.นศ.   

    3.1.5 เผยแพร่ข่าวสารส าหรับศิษย์เก่าทางเว็บไซต์           
 

  จ านวนครั้ง 1 
ครั้ง 

1  รมษ.นศ.
,ภาควิชา 

  

 3.2 ระบบและกลไกส่งเสริมกิจกรรมนักศึกษา  
    3.2.1 จัดโครงการให้ความรู้ด้านการประกันคุณภาพแก่

นักศึกษา 
           

 
 จ านวน

โครงการ 
 1 

โครงการ 
1 

 
 

รมษ.นผ.   
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เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน  

  
ผู้รับผิดชอบ 

 
  
งบประมาณ 

 
    หมายเหตุ ผล บรรลุ  

ไม่บรรลุ  x 
    3.2.2 โครงงานวิชาการส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึง

ประสงค์ 
 

 
           จ านวน

โครงงาน 
1 

โครงงาน 
1  รมษ.นศ.

,ตัวแทน นศ. 
  

    3.2.3 โครงงานส่งเสริมสุขภาพ    
 

         จ านวน
โครงงาน 

1 
โครงงาน 

1  รมษ.นศ.
,ตัวแทน นศ. 

  

    3.2.4 โครงงานบ าเพ็ญประโยชน์หรอืรักษาสิ่งแวดล้อม   
 

          จ านวน
โครงงาน 

1
โครงงาน 

1  รมษ.นศ.
,ตัวแทน นศ. 

  

    3.2.5  โครงงานเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม             จ านวน
โครงงาน 

1 
โครงงาน 

2  
 

รมษ.นศ.
,ตัวแทน นศ. 

  

    3.2.6  โครงงานส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม             จ านวน
โครงงาน 

2
โครงงาน 

2  
 

รมษ.นศ.
,ตัวแทน นศ. 

  

    3.2.7 จัดกิจกรรมส่งเสริมเครือข่ายนักศึกษาพัฒนา
คุณภาพ 

   
 

         จ านวน
โครงงาน 

2 
โครงงาน 

2  
 

รมษ.นศ.
,ตัวแทน นศ. 

  

4 ระบบและกลไกการพัฒนางานวิจัยหรอืงานสร้างสรรค ์  
 4.1 ระบบและกลไกการพัฒนางานวจิัยหรืองานสร้างสรรค์  
    4.1.1 โครงการจัดอบรมเสริมสร้างศักยภาพของนักวิจยั   

 
          จ านวน

โครงการ 
1

โครงการ 
1  

 
คกก.วิจยั   

    4.1.2 เผยแพร่จรรยาบรรณนักวิจยั      
 

       จ านวน
ช่องทาง 

2 
ช่องทาง 

2  
 

คกก.วิจยั   

 4.2 ระบบและกลไกการจัดการความรู้จากงานวิจัย  
    4.2.1  จัดการประชุมวิชาการสาขามนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ 
  

 
          จ านวนครั้ง 1 ครั้ง 1  

 
คกก.วิชาการ
และคกก.วจิัย 

  

 4.3 เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ต่อจ านวน
อาจารย์ประจ า       

 

 4.3.1 รวบข้อมูลหวัข้อ/จ านวนเงินวิจัย 
4.3.1.1   เงินทุนมหาวิทยาลยั (816,482บาท) 
4.3.1.2   เงินทุนภายนอก (355,555.55บาท) 
 

         
 
 

   จ านวนเงิน ๒๕,000
บาท/คน 

9,766
.98
บาท/
คน 

 
 

คกก.วิจยั   

 

 



 

การประเมินแผนการด าเนินงานรายองค์ประกอบ  ประจ าปีการศึกษา 2556 (มิถุนายน 2556 – พฤษภาคม 2557) คณะมนุษยศาสตร์ 

อง
ค์ 

ปร
ะก

อบ
ที ่

  
 

กิจกรรม 

มิ.
ย.

 5
6 

ก.
ค.

 5
6 

ส.
ค.

 5
6 

ก.
ย.

 5
6 

ต.
ค.

 5
6 

พ.
ย.

 5
6 

ธ.ค
. 5

6 

ม.
ค.

 5
7 

ก.
พ.

 5
7 

มี.
ค.

 5
7 

เม
.ย

. 5
7 

พ.
ค.

 5
7  

ตัวชี้วัด 
 

เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน  

  
ผู้รับผิดชอบ 

 
  
งบประมาณ 

 
    หมายเหตุ ผล บรรลุ  

ไม่บรรลุ  x 
 4.4 งานวิจยัหรืองานสร้างสรรค์ที่ได้รับการตีพิมพ์หรือ

เผยแพร่ 
 

    4.4.1 รวบรวมรายชื่องานวิจยัที่ได้รับการตีพิมพห์รือ
เผยแพร่ 

            จ านวน
งานวิจัย 

2 เร่ือง 19  
 

คกก.วจิัย, 
หน่วยส่งเสริมฯ 

 วิจัย 18, 
สร้างสรรค์ 1 

 4.5 งานวิจยัหรืองานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้ประโยชน ์  
     4.5.1 รวบรวมรายชือ่งานวิจยัหรืองานสร้างสรรค์ที่ไปใช้

ประโยชน ์
            จ านวน

งานวิจัย 
2 เร่ือง 8  

 
คกก.วจิัย, 

หน่วยส่งเสริมฯ 
  

 4.6 ผลงานวิชาการที่ได้รับการรับรองคุณภาพ  
     4..6.1 รวบรวมรายชื่อผลงานวิชาการที่ได้รับรอง

คุณภาพ 
            จ านวนวิชา 1 เร่ือง 17  

 
คกก.วจิัย, 

หน่วยส่งเสริมฯ 
  

5 การบริการทางวชิาการแก่สังคม  
 5.1 วางระบบและกลไกบรกิารทางวิชาการแก่สังคม  
    5.1.1 โครงการบริการทางวิชาการแก่สังคม  

 
  

 
 

 
     

 
   จ านวน

โครงการ 
3

โครงการ 
๕  

 
รมษ.ว., 
ภาควิชา 

  

 5.2 กระบวนการบรกิารวิชาการให้เกิดประโยชน์ต่อสังคม  
    5.2.1   ส ารวจความต้องการของหนว่ยงานภายนอกเพื่อ

ท าโครงการบริการวิชาการ 
            จ านวนครั้ง 1 ครั้ง/ปี 1  รมษ.ว. ,

ภาควิชา 
  

 5.2.3   จัดท าความร่วมมอืกับหนว่ยงานภายนอกจัด 
กิจกรรมบริการทางวิชาการแก่สังคม 

            จ านวนครั้ง 1 ครั้ง/ปี 2  รมษ.ว. ,
ภาควิชา 

  

 5.3 ผลการน าขอ้มูลการน าความรู้และประสบการณ์การ
ให้บริการวิชาการมาใช้พัฒนาการเรียนการสอน 

 

 5.3.1 การน าความรู้และประสบการณ์จากการให้บริการ 
วิชาการมาใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอน/การวิจัย 

  
 

          จ านวนเร่ือง 1 เร่ือง/ปี 1 
 

รมษ.ว., 
ภาควิชา 

  

 5.4  ผลการเรียนรู้และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   

 5.4.1 การน าความรู้จากการให้บริการวิชาการมาใช้
เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

   
 

         จ านวนครั้ง 1 ครั้ง/ปี 3 
 

รมษ.ว., 
ส านักงานเลขาฯ

,ภาควิชา 

 อยุธยา,พุทธ
ธรรม,สอน
ภาษา 
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เป้าหมาย 

ผลการด าเนินงาน  
  
ผู้รับผิดชอบ 

 
  
งบประมาณ 

 
    หมายเหตุ ผล บรรลุ  

ไม่บรรลุ  x 
6 การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  
 6.1 ระบบและกลไกการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม  
    6.1.1 แต่งต้ังคณะกรรมการศูนย์ศิลปวัฒนธรรม             จ านวนชุด 1 ชุด 1 

 
คกก.

ศิลปวัฒนธรรม 
 แต่งตั้ง ต้ังแต่  

8 เม.ย. 54 
 6.2 การส่งเสริมและสนับสนุนด้านศิลปะและวัฒนธรรม  
    6.2.1 โครงการ/กิจกรรมท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม   

 
          จ านวน

โครงการ 
2 

โครงการ 
3 

 
คกก.

ศิลปวัฒนธรรม 
  

 6.3 การพัฒนาสุนทรียภาพในมิติทางศิลปะและวัฒนธรรม  
    6.3.1 ผลประเมินการสุนทรียภาพ คณะมนุษยศาสตร์             ระดับความ

พึงพอใจ 
3.51 4.03 

 
คกก.

ศิลปวัฒนธรรม 
   

7 การบริหารและการจัดการ  
 7.1 ภาวะผู้น าของผู้บริหารคณะมนุษยศาสตร์  
    7.1.1 จัดการประชุมถ่ายทอดวิสยัทศัน์ไปยังบุคลากรทุก

ระดับ 
     

 
       จ านวนครั้ง 1 ครั้ง/ปี 1  รมษ.บ.   

    7.1.2 สื่อสารแผนและผลการด าเนินงานไปยังบุคลากรทุก
ระดับ 

     
 

       ช่องทาง 2  
ช่องทาง 

2  รมษ.บ.   

    7.1.3 ประชุมกรรมการประจ าคณะเพื่อติดตามและ
ประเมินผลการด าเนินงาน 

            จ านวนครั้ง 1 ครั้ง/ปี 1  รมษ.บ.   
 

    7.1.4 ประเมินผู้บริหาร 
 

            จ านวนครั้ง 1 ครั้ง/ปี 1  รมษ.บ.   

 7.2 การพัฒนาสถาบันสู่สถาบันเรียนรู ้  
    7.2.1 ก าหนดประเด็นความรู้และเปา้หมายการจัดการ

ความรู้ 
    

 
 

 
  

 
     จ านวนเร่ือง 1 เร่ือง/ปี 2 

 
คกก.จัดการ

ความรู้ 
  

 7.3 ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารและการตัดสินใจ  
    7.3.1 มีระบบสารสนเทศเพื่อการบรหิารจัดการ    

 
  

 
       ระบบ

สารสนเทศ 
4 ระบบ 4 

 

คณะอนุกรรม 
การพัฒนา

ระบบ
สารสนเทศ 
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เป้าหมาย 

ผลการด าเนินงาน  
  
ผู้รับผิดชอบ 

 
  
งบประมาณ 

 
    หมายเหตุ ผล บรรลุ  

ไม่บรรลุ  x 
    7.3.2 ประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้ระบบสารสนเทศฯ             ระดับความ

พึงพอใจ 
3.51 4.21 

 
งานประกันฯ   

 7.4  ระบบบรหิารความเส่ียง  
    7.4.1 ประชุมคณะกรรมการบริหารความเส่ียงเพื่อ

วิเคราะห์และระบุความเส่ียง 
     

 
      

 
 จ านวนครั้ง 2 ครั้ง/ปี 2 

 
คณะกรรมการ
บริหารความ

เสี่ยง 

  

    7.4.2 จัดท าแผนบรหิารความเส่ียง       
 

      แผนบริหาร
ความเส่ียง 

1 แผน/ป ี 1 
 

คณะกรรมการ
บริหารความ

เสี่ยง 

  

8 การเงินและงบประมาณ  
 8.1 ระบบและกลไกการเงินและงบประมาณ  
 

   8.1.1 ส ารวจความต้องการครุภัณฑ์ 
  

 
 
 

 
 

  
 

      จ านวนครั้ง 1 ครั้ง/ปี 2  งนผ. /งคพ.   

    8.1.2 ก าหนดแผนกลยุทธ์ทางการเงินและงบประมาณ 
 

     
 

       จ านวนครั้ง 1 ครั้ง/ปี 1  งนผ. /งคพ.   

    8.1.3 จัดท าค าของบประมาณประจ าป ี         
 

    จ านวนครั้ง 2 ครั้ง/ปี 2  งนผ. /งคพ.  
 

 

    8.1.4 จัดท ารายงานวิเคราะห์คา่ใช้จา่ย       
 

      จ านวนครั้ง 1 ครั้ง/ปี 1  งนผ. /งคพ.   
 

    8.1.5 การติดตามและประเมินผลการใช้จ่ายประจ าเดือน       
 

 
 

     จ านวนครั้ง 4 ครั้ง/ปี 4  งนผ. /งคพ.   

 
   8.1.6 จัดท าแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

  
 

   
 

       จ านวนแผน 1 แผน/ป ี 1  งนผ. /งคพ.   

    8.1.7 จัดท าขอ้มูลรายงานทางการเงิน            
 

 จ านวนครั้ง 4 ครั้ง/ปี 
 

4  งนผ. /งคพ.   

    8.1.8 การติดตามและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณ   
 

          จ านวนครั้ง 4 ครั้ง/ปี 4  งนผ. /งคพ.   
 

    8.1.9 การติดตามและประเมินผลการจ้างนักศึกษา
ช่วยงาน 

  
 

   
 

       จ านวนครั้ง 4 ครั้ง/ปี 4  งนผ. /งคพ.   
 

 



 

การประเมินแผนการด าเนินงานรายองค์ประกอบ  ประจ าปีการศึกษา 2556 (มิถุนายน 2556 – พฤษภาคม 2557) คณะมนุษยศาสตร์ 

อง
ค์ 

ปร
ะก

อบ
ที ่

  
 

กิจกรรม 

มิ.
ย.

 5
6 

ก.
ค.

 5
6 

ส.
ค.

 5
6 

ก.
ย.

 5
6 

ต.
ค.

 5
6 

พ.
ย.

 5
6 

ธ.ค
. 5

6 

ม.
ค.

 5
7 

ก.
พ.

 5
7 

มี.
ค.

 5
7 

เม
.ย

. 5
7 

พ.
ค.

 5
7  

ตัวชี้วัด 
 

เปา้หมาย 
ผลการด าเนินงาน  

  
ผู้รับผิดชอบ 

 
  
งบประมาณ 

 
    หมายเหตุ ผล บรรลุ  

ไม่บรรลุ  x 
    8.1.10 การติดตามและประเมินผลการจัดซ้ือ-จัดจ้าง   

 
          จ านวนครั้ง 4 ครั้ง/ปี 4  งนผ. /งคพ.   

 
    8.1.11 จัดท ารายงานข้อมูล กพร.            

 
  จ านวนครั้ง 3 ครั้ง/ปี 3  งนผ. /งคพ.   

    8.1.12 รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณต่อผู้บริหาร
เพื่อการตัดสินใจ 

            จ านวนครั้ง 1 ครั้ง/ปี 1  งนผ. /งคพ.   
 

9 กลไกการประกันคุณภาพทางการศึกษา  
 9.1 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  
    9.1.1แต่งต้ังคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา ปี

การศึกษา 2556 
        

 
    จ านวนครั้ง 1  ครั้ง  1  รมษ.นผ.   

    9.1.2 รับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในปี
การศึกษา  2555 (รอบสอง) 

 
 

           ผลการตรวจ
ประเมิน 

ระดับดี
มาก 

4.56  รมษ.นผ.   

    9.1.3 รับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปี
การศึกษา 2556 (รอบแรก) 

        
 

    ผลการตรวจ
ประเมิน 

ระดับ
พอใช้ 

2.76  รมษ.นผ.   
 

    9.1.4 โครงการให้ความรู้แก่บุคลากรด้านการประกัน
คุณภาพ การศึกษา 

           
 

 จ านวน
โครงการ 

1 
โครงการ 

1  รมษ.นผ.   

    9.1.5 ให้ข้อมูลด้านการประกันคุณภาพฯ ในระบบ
สารสนเทศ 

            
 

จ านวนครั้ง 3 ครั้ง/ปี 3  รมษ.นผ.   

    9.1.6  ส่งบุคลากรเข้าอบรมเกี่ยวกับการประกันคุณภาพ
การศึกษา 

   
 

   
 

     
 

 จ านวนครั้ง 2 ครั้ง/ปี 3 
 

รมษ.นผ.   

    9.1.7  ติดตามและทบทวนแผนการด าเนินงานการ
ประกันคุณภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2556 

            จ านวนครั้ง 2 ครั้ง/ปี  2 
 

รมษ.นผ.   

10 การวิจัยสถาบัน  
     10.1.1  ท าวจิัยสถาบัน  

 
           

 
จ านวนเร่ือง 1 เร่ือง 3 

 
รมษ.ว.,รมษ.นผ.,
ส านักงานเลขาฯ 

  

97 องค์ประกอบตามอัตลักษณ์   
 97.1 ผลการบริหารสถาบันให้เกิดอัตลกัษณ์     
 97.1.1 ประเมินความเห็นของบุคลากรเกี่ยวกับการ

ปฏิบัติงานที่สอดคล้องกับอัตลักษณ์ 
            ผลการ

ประเมิน 
3.51 4.07  รมษ.ว. , 

ภาควิชา 
  

 



 

การประเมินแผนการด าเนินงานรายองค์ประกอบ  ประจ าปีการศึกษา 2556 (มิถุนายน 2556 – พฤษภาคม 2557) คณะมนุษยศาสตร์ 
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เป้าหมาย 

ผลการด าเนินงาน  
  
ผู้รับผิดชอบ 

 
  
งบประมาณ 

 
    หมายเหตุ ผล บรรลุ  

ไม่บรรลุ  x 
 97.2 ผลการพัฒนาบัณฑิตตามอัตลักษณ ์   
    97.2.1 ประเมินบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาเกี่ยวกับ

คุณสมบัติตามอัตลักษณ์(มีความรู้คู่คุณธรรม) 
            

 
ผลการ
ประเมิน 

3.51 4.24  รมษ.ว. , 
ภาควิชา 

  

 97.3  ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อน
เป็นเอกลักษณ์ของสถาบัน 

  

    97.3.1 ประเมินความพึงพอใจของบคุลากรเกี่ยวกับการ
ด าเนินงานตามจุดเน้นของคณะ 

            
 

ระดับความ
พึงพอใจ 

3.51 4.27  รมษ.ว. , 
ภาควิชา 

  

 97.4  ผลการชี้น าป้องกันหรือแก้ปัญหาของสังคมในด้านสิ่งเสพ
ติด  

 

 97.4.1 โครงการด้านสิ่งเสพติด             จ านวน
โครงการ 

1
โครงการ 

1 
 

รมษ.นศ.
,ภาควิชา 

  
 

 97.5 ผลการชี้น าปอ้งกันหรือแก้ปัญหาของสังคมในด้าน
สุขภาพ 

 

 97.5.1 โครงการด้านสุขภาพ             จ านวน
โครงการ 

1
โครงการ 

1 
 

รมษ.นศ.
,ภาควิชา 

  

99 องค์ประกอบตามนโยบายของรัฐบาล “สถานศึกษา 3 ดี”   
 99.1 การบริหารจัดการสถานศึกษา 3 ดี  
    99.1.1 วางแผนพัฒนาสถานศึกษาตามนโยบาย 3 ดี 

 
           

 
 จ านวนแผน 1 แผน/ป ี 1 

 รมษ.นศ.
,รมษ.นผ.,
ภาควิชา 

  

 

    99.1.2 การพัฒนาคณาจารยแ์ละบคุลากรทางการศึกษา 
ให้มีความรู้และทักษะเพื่อการพัฒนาสถานศึกษา 3 ดี 

    
 

       
 
 

 จ านวนครั้ง 1 ครั้ง/ปี 1 
 

รมษ.นศ., 
รมษ.นผ,รมษ.บ.,

ภาควิชา 

  

 99.2 ผลที่เกิดกับผู้เรียนตามนโยบายสถานศึกษา 3 ดี มี
ความรู้ เจตคติที่ดี ตลอดจนเกิดพฤตกิรรม 

 

    99.2.1 จัดกิจกรรมด้านประชาธิปไตย คุณธรรม
จริยธรรม และภูมิคุ้มกันยาเสพติด 

  
 

          จ านวน
กิจกรรม 

3 
กิจกรรม 

4 
 

รมษ.นศ.
,ภาควิชา 

  

 


