
 

แผนการด าเนินงานรายองค์ประกอบ  ประจ าปีการศึกษา 2557 (กรกฎาคม 2557 - มิถุนายน 2558) คณะมนุษยศาสตร์  
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เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน  

  
ผู้รับผิดชอบ 

 
  
งบประมาณ 

 
    หมายเหตุ ผล บรรลุ  

ไม่บรรลุ  x 
1 การผลิตบัณฑิต  
 1.1 ผลการบริหารจัดการหลกัสูตรโดยรวม  
 1.1.1 ก ากบัติดตามให้หลักสูตร 

- รายงานผลการด าเนินงานประจ าหลักสูตร ภาค 1/57 
- รายงานผลการด าเนินงานประจ าหลักสูตร ภาค ๒/57 

            จ านวนครั้ง 2 ครั้ง   รมษ.ว./ 
ภาควิชา 

  

 1.2 อาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก  
    1.2.1 ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญา

เอก 
            จ านวน 

ร้อยละ 
25   รมษ.บ./กจ. 

 
  

 
 1.3 อาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหนง่ทางวิชาการ  

    1.3.1  ร้อยละของอาจารยป์ระจ าคณะที่ด ารงต าแหน่ง
ทางวิชาการ 

            จ านวน 
ร้อยละ 

45   รมษ.บ./กจ. 
 

  
 

 1.4 จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจ านวนอาจารย์
ประจ า (เฉพาะปริญญาโท) 

 

    1.4.1 สัดส่วนจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อ
จ านวนอาจารย์ประจ า 

            จ านวน 
ร้อยละ 

10   ผอ.บัณฑิต 
 

  

 1.5 การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี  
    1.5.1 การบริการให้ค าปรึกษาทางวชิาการและแนะแนว

การใช้ชีวิตแก่นกัศึกษา 
            ระดับความ

พึงพอใจ 
3.51   รมษ.นศ./ 

งบศ./อ.ปจ. 
  

 
    1.5.2 บริการขอ้มูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ต่อนกัศึกษา             จ านวน

ช่องทาง 
5 

ช่องทาง 
  รมษ.นศ./ 

งบศ. 
  

 1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี  

    1.6.1 การจัดท าแผนกจิกรรมพัฒนานักศึกษา             จ านวนครั้ง 1 ครั้ง   รมษ.นศ./นศ.
ชมรม 

  

    1.6.2 การจัดกิจกรรมพัฒนานกัศึกษา  

    ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู้
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาต ิ๕ ประการ   

            จ านวน 
กิจกรรม 

2
กิจกรรม 

  รมษ.นศ.   
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เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน  

  
ผู้รับผิดชอบ 

 
  
งบประมาณ 

 
    หมายเหตุ ผล บรรลุ  

ไม่บรรลุ  x 
2 การวิจยั  
 2.1 ระบบและกลไกการบรหิารและพฒันางานวิจัยหรืองาน

สร้างสรรค์ 
 

    2.1.1 เผยแพร่จรรยาบรรณนักวิจยั             จ านวน
ช่องทาง 

2 
ช่องทาง 

  รมษ.ว./ 
คกก.วิจยั 

  

    2.1.2 จัดการประชุมวิชาการสาขามนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ (ครั้งที่8) 

  
 

          จ านวนครั้ง 1 ครั้ง  
 

รมษ.ว./ 
คกก.วิจยั 

  

    2.1.3 การพัฒนาสมรรถนะอาจารยแ์ละนักวจิัย การสร้าง
ขวัญและก าลังใจตลอดจนยกยอ่งผลงานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์ดีเด่น 

     
 

       จ านวน
โครงการ 

1 
โครงการ 

 
 

รมษ.ว./ 
คกก.วิจยั 

  

 2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์  
     2.2.1 จ านวนเงินวิจยั 

    2.2.1.1 เงินทุนมหาวิทยาลยั 
    2.2.1.2 เงินทุนภายนอก 

       
 
 

     จ านวนเงิน ๒๕,000
บาท/คน 

 
 

รมษ.ว./ 
คกก.วิจยั 

  

 2.3 ผลงานวิชาการของอาจารยป์ระจ าและนักวจิัย  
     2.3.1 ผลงานวิชาการ วิจยั และต าราต่ออาจารย์ประจ า

และนักวจิัย 
       

 
     ค่าถ่วง

น้ าหนัก 
3.51  

 
รมษ.ว./ 
คกก.วิจยั 

  

3 การบริการวิชาการ  
 3.1 การบริการวิชาการแก่สังคม  
     3.1.1 แต่งต้ังคณะกรรมการบริการวิชาการแก่สังคม             จ านวนชุด 

 
1 ชุด   รมษ.นผ.   

     3.1.2 จัดท าแผนโครงการบริการวิชาการแก่สังคม             จ านวนแผน 
 

1 แผน   รมษ.นผ.   

     3.1.3 จัดท าแผนการใช้ประโยชน์จากการบริการวิชาการ
แก่สังคม  

            จ านวนแผน 1 แผน  
 

รมษ.นผ.   

     3.1.4 จัดโครงการบริการวิชาการแก่สังคม             จ านวน
โครงการ 

2 
โครงการ 

 
 

รมษ.นผ.   

4 การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม  
 4.1 ระบบและกลไกการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม  
     4.1.1 แต่งต้ังคณะกรรมการศูนย์ศิลปวัฒนธรรม             จ านวนชุด 1 ชุด  

 
รมษ.ส.  
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เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน  

  
ผู้รับผิดชอบ 

 
  
งบประมาณ 

 
    หมายเหตุ ผล บรรลุ  

ไม่บรรลุ  x 
     4.1.2 จัดท าแผนโครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม             จ านวนแผน 1 แผน 

 
 

 
รมษ.ส.   

     4.1.3 การเผยแพร่กจิกรรมหรือการบริการด้านท านุ
บ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมต่อสาธารณชน   

            จ านวน
ช่องทาง 

2 
ช่องทาง 

 
 

รมษ.ส.   

5 การบริหารจัดการ     
 5.1 การบริหารของคณะเพื่อการก ากบัติดตามผลลัพธ์

ตามพัธกจิ กลุ่มสถาบันและเอกลักษณ์ของคณะ 
 

     5.1.1 จัดท าแผนปฏบิัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ  
2558 

            จ านวนแผน 1 แผน   รมษ.นผ./ 
ภาควิชา 

  

     5.1.2 เผยแพร่แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ  
2558 

            จ านวน
ช่องทาง 

2 
ช่องทาง 

  รมษ.นผ./
ภาควิชา 

  

     5.1.3 ก าหนดแผนกลยุทธ์ทางการเงินและงบประมาณ 
 

            จ านวนครั้ง 1 ครั้ง   รมษ.นผ./
งนผ./งคพ. 

  

     5.1.4 จัดท ารายงานวิเคราะห์ค่าใชจ้่ายรายไตรมาส             จ านวนครั้ง 3 ครั้ง   รมษ.นผ./
งนผ./งคพ. 

  

     5.1.5 ประชุมคณะกรรมการบริหารความเส่ียงเพื่อ
วิเคราะห์และระบุความเส่ียง 

            จ านวนครั้ง 2 ครั้ง  
 

คมษ./รมษ.บ.   

     5.1.6 จัดการประชุมถา่ยทอดวิสัยทศัน์ไปยังบุคลากรทุก
ระดับ 

     
 

       จ านวนครั้ง 1 ครั้ง   รมษ.บ.   

     5.1.7 ประเมินผู้บริหาร 
 

            จ านวนครั้ง 1 ครั้ง   รมษ.บ.   

     5.1.8 ประชุมกรรมการประจ าคณะเพื่อติดตามและ
ประเมินผลการด าเนินงาน 

            จ านวนครั้ง 1 ครั้ง   รมษ.บ.   

     5.1.9 ก าหนดประเด็นความรู้และเป้าหมายการจัดการ
ความรู้ 

    
 

        จ านวนเร่ือง 2 เร่ือง  
 

คกก.จัดการ
ความรู้ 

  

     5.1.10 แผนพัฒนาบุคลากรสายวิชาการและสาย
สนับสนุน 

            จ านวนแผน 1 แผน   รมษ.บ./
รมษ.ว. 
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เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน  

  
ผู้รับผิดชอบ 

 
  
งบประมาณ 

 
    หมายเหตุ ผล บรรลุ  

ไม่บรรลุ  x 
    5.1.11 ส่งเสริมให้คณาจารย์เข้าฝึกอบรม/สัมมนาตาม

แผนพัฒนาบุคลากรคณะฯ 
            จ านวน 

ร้อยละ 
100   รมษ.ว./กจ. 

 
  

    5.1.12 ส่งเสริมให้บุคลากรสายสนับสนุนเข้าฝึกอบรม/
สัมมนาตามแผนพัฒนาบุคลากรคณะฯ 

            จ านวน 
ร้อยละ 

50   รมษ.ว./กจ. 
 

  

 5.2 ระบบก ากับการประกันคุณภาพหลกัสูตร  
    5.2.1 แต่งต้ังคณะกรรมการการประกันคุณภาพ

การศึกษา 
            จ านวนชุด 1 ชุด   รมษ.ป.   

    5.2.2 แผนการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา             จ านวนแผน 1 แผน  
 

 
รมษ.ป.   

    5.2.3 รับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในปี
การศึกษา 2556 (รอบสอง) 

 
 

           ระดับ
คุณภาพ 

ระดับดี   รมษ.ป.   

    5.2.4 รับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปี
การศึกษา 2557 (รอบแรก) 

            ระดับ
คุณภาพ 

ระดับดี  
 

รมษ.ป.   

    5.2.5 โครงการให้ความรู้แก่บุคลากรด้านการประกัน
คุณภาพการศึกษา 

            จ านวน
โครงการ 

1 
โครงการ 

 
 

รมษ.ป.   

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 

 
 



 
รายงานการประเมินแผนการด าเนินงานรายองค์ประกอบ  ประจ าปีการศึกษา 2557 (กรกฎาคม 2557 - มิถุนายน 2558) คณะมนุษยศาสตร์  
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เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน  

  
ผู้รับผิดชอบ 

 
  
งบประมาณ 

 
    หมายเหตุ ผล บรรลุ  

ไม่บรรลุ  x 
1 การผลิตบัณฑิต  
 1.1 ผลการบริหารจัดการหลกัสูตรโดยรวม  
 1.1.1 ก ากบัติดตามให้หลักสูตร 

- รายงานผลการด าเนินงานประจ าหลักสูตร ภาค 1/57 
- รายงานผลการด าเนินงานประจ าหลักสูตร ภาค ๒/57 

            จ านวนครั้ง 2 ครั้ง 2  รมษ.ว./ 
ภาควิชา 

  

 1.2 อาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก  
    1.2.1 ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญา

เอก 
            จ านวน 

ร้อยละ 
25 33.76  รมษ.บ./กจ. 

 
  

 
 1.3 อาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหนง่ทางวิชาการ  

    1.3.1  ร้อยละของอาจารยป์ระจ าคณะทีด่ ารงต าแหน่ง
ทางวิชาการ 

       
 

     จ านวน 
ร้อยละ 

45 48.72  รมษ.บ./กจ. 
 

  
 

 1.4 จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจ านวนอาจารย์
ประจ า (เฉพาะปริญญาโท) 

 

    1.4.1 สัดส่วนจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อ
จ านวนอาจารย์ประจ า 

            จ านวน 
ร้อยละ 

10 -89.87  ผอ.บัณฑิต 
 

  

 1.5 การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี  
    1.5.1 การบริการให้ค าปรึกษาทางวชิาการและแนะแนว

การใช้ชีวิตแก่นกัศึกษา 
            ระดับความ

พึงพอใจ 
3.51 4.64  รมษ.นศ./ 

งบศ./อ.ปจ. 
  

 
    1.5.2 บริการขอ้มูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ต่อนกัศึกษา         

 
 

    จ านวน
ช่องทาง 

5 
ช่องทาง 

5  รมษ.นศ./ 
งบศ. 

  

 1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี  

    1.6.1 การจัดท าแผนกจิกรรมพัฒนานักศึกษา             จ านวนครั้ง 1 ครั้ง 1  รมษ.นศ./นศ.
ชมรม 

  

    1.6.2 การจัดกิจกรรมพัฒนานกัศึกษา  

    ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู้
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาต ิ๕ ประการ   

            จ านวน 
กิจกรรม 

2
กิจกรรม 

12  รมษ.นศ.   
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เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน  

  
ผู้รับผิดชอบ 

 
  
งบประมาณ 

 
    หมายเหตุ ผล บรรลุ  

ไม่บรรลุ  x 
2 การวิจยั  
 2.1 ระบบและกลไกการบรหิารและพฒันางานวิจัยหรืองาน

สร้างสรรค์ 
 

    2.1.1 เผยแพร่จรรยาบรรณนักวิจยั             จ านวน
ช่องทาง 

2 
ช่องทาง 

2  รมษ.ว./ 
คกก.วิจยั 

  

    2.1.2 จัดการประชุมวิชาการสาขามนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ (ครั้งที่8) 

  
 

          จ านวนครั้ง 1 ครั้ง 1 
 

รมษ.ว./ 
คกก.วิจยั 

  

    2.1.3 การพัฒนาสมรรถนะอาจารยแ์ละนักวจิัย การสร้าง
ขวัญและก าลังใจตลอดจนยกยอ่งผลงานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์ดีเด่น 

     
 

       จ านวน
โครงการ 

1 
โครงการ 

4 
 

รมษ.ว./ 
คกก.วิจยั 

  

 2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์  
     2.2.1 จ านวนเงินวิจยั 

    2.2.1.1 เงินทุนมหาวิทยาลยั  560844 
    2.2.1.2 เงินทุนภายนอก  80000 

       
 
 

     จ านวนเงิน ๒๕,000
บาท/คน 

5621.
44 x 

รมษ.ว./ 
คกก.วิจยั 

  

 2.3 ผลงานวิชาการของอาจารยป์ระจ าและนักวจิัย  
     2.3.1 ผลงานวิชาการ วิจยั และต าราต่ออาจารย์ประจ า

และนักวจิัย 
       

 
     ค่าถ่วง

น้ าหนัก 
3.51 2.89 

x 
รมษ.ว./ 
คกก.วิจยั 

  

3 การบริการวิชาการ  
 3.1 การบริการวิชาการแก่สังคม  
     3.1.1 แต่งต้ังคณะกรรมการบริการวิชาการแก่สังคม             จ านวนชุด 

 
1 ชุด 1  รมษ.นผ.   

     3.1.2 จัดท าแผนโครงการบริการวิชาการแก่สังคม             จ านวนแผน 
 

1 แผน 1  รมษ.นผ.   

     3.1.3 จัดท าแผนการใช้ประโยชน์จากการบริการวิชาการ
แก่สังคม  

            จ านวนแผน 1 แผน 1 
 

รมษ.นผ.   

     3.1.4 จัดโครงการบริการวิชาการแก่สังคม             จ านวน
โครงการ 

2 
โครงการ 

12 
 

รมษ.นผ.   

4 การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม  
 4.1 ระบบและกลไกการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม  
     4.1.1 แต่งต้ังคณะกรรมการศูนย์ศิลปวัฒนธรรม             จ านวนชุด 1 ชุด 1 

 
รมษ.ส.  
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เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน  

  
ผู้รับผิดชอบ 

 
  
งบประมาณ 

 
    หมายเหตุ ผล บรรลุ  

ไม่บรรลุ  x 
     4.1.2 จัดท าแผนโครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม             จ านวนแผน 1 แผน 1 

  
รมษ.ส.   

     4.1.3 การเผยแพร่กจิกรรมหรือการบริการด้านท านุ
บ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมต่อสาธารณชน   

            จ านวน
ช่องทาง 

2 
ช่องทาง 

2 
 

รมษ.ส.   

5 การบริหารจัดการ     
 5.1 การบริหารของคณะเพื่อการก ากบัติดตามผลลัพธ์

ตามพัธกจิ กลุ่มสถาบันและเอกลักษณ์ของคณะ 
 

     5.1.1 จัดท าแผนปฏบิัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ  
2558 

            จ านวนแผน 1 แผน 1  รมษ.นผ./ 
ภาควิชา 

  

     5.1.2 เผยแพร่แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ  
2558 

            จ านวน
ช่องทาง 

2 
ช่องทาง 

2  รมษ.นผ./
ภาควิชา 

  

     5.1.3 ก าหนดแผนกลยุทธ์ทางการเงินและงบประมาณ 
 

            จ านวนครั้ง 1 ครั้ง 1  รมษ.นผ./
งนผ./งคพ. 

  

     5.1.4 จัดท ารายงานวิเคราะห์ค่าใชจ้่ายรายไตรมาส             จ านวนครั้ง 3 ครั้ง 3  รมษ.นผ./
งนผ./งคพ. 

  

     5.1.5 ประชุมคณะกรรมการบริหารความเส่ียงเพื่อ
วิเคราะห์และระบุความเส่ียง 

            จ านวนครั้ง 2 ครั้ง 2 
 

คมษ./รมษ.บ.   

     5.1.6 จัดการประชุมถา่ยทอดวิสัยทศัน์ไปยังบุคลากรทุก
ระดับ 

     
 

       จ านวนครั้ง 1 ครั้ง 1  รมษ.บ.   

     5.1.7 ประเมินผู้บริหาร 
 

            จ านวนครั้ง 1 ครั้ง 1  รมษ.บ.   

     5.1.8 ประชุมกรรมการประจ าคณะเพื่อติดตามและ
ประเมินผลการด าเนินงาน 

            จ านวนครั้ง 1 ครั้ง 1  รมษ.บ.   

     5.1.9 ก าหนดประเด็นความรู้และเป้าหมายการจัดการ
ความรู ้

    
 

        จ านวนเร่ือง 2 เร่ือง 2 
 

คกก.จัดการ
ความรู้ 

  

     5.1.10 แผนพัฒนาบุคลากรสายวิชาการและสาย
สนับสนุน 

            จ านวนแผน 1 แผน 1  รมษ.บ./
รมษ.ว. 

  

 
 
 
 
 



 

รายงานการประเมินแผนการด าเนินงานรายองค์ประกอบ  ประจ าปีการศึกษา 2557 (กรกฎาคม 2557 – มิถุนายน 2558) คณะมนุษยศาสตร์ 
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เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน  

  
ผู้รับผิดชอบ 

 
  
งบประมาณ 

 
    หมายเหตุ ผล บรรลุ  

ไม่บรรลุ  x 
    5.1.11 ส่งเสริมให้คณาจารย์เข้าฝึกอบรม/สัมมนาตาม

แผนพัฒนาบุคลากรคณะฯ 
            จ านวน 

ร้อยละ 
100 100  รมษ.ว./กจ. 

 
  

    5.1.12 ส่งเสริมให้บุคลากรสายสนับสนุนเข้าฝึกอบรม/
สัมมนาตามแผนพัฒนาบุคลากรคณะฯ 

            จ านวน 
ร้อยละ 

50 50  รมษ.ว./กจ. 
 

  

 5.2 ระบบก ากับการประกันคุณภาพหลกัสูตร  
    5.2.1 แต่งต้ังคณะกรรมการการประกันคุณภาพ

การศึกษา 
            จ านวนชุด 1 ชุด 1  รมษ.ป.   

    5.2.2 แผนการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา             จ านวนแผน 1 แผน 1 
  

รมษ.ป.   

    5.2.3 รับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในปี
การศึกษา 2556 (รอบสอง) 

 
 

           ระดับ
คุณภาพ 

ระดับดี 3.88 
ดี 

 รมษ.ป.   

    5.2.4 รับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปี
การศึกษา 2557 (รอบแรก) 

            ระดับ
คุณภาพ 

ระดับดี 2.96 
พอใช้ 

x 
รมษ.ป.   

    5.2.5 โครงการให้ความรู้แก่บุคลากรด้านการประกัน
คุณภาพการศึกษา 

            จ านวน
โครงการ 

1 
โครงการ 

1 
 

รมษ.ป.   

 

 

              ตัวชี้วัดทั้งหมด 37 ตัวชี้วัด  บรรลุ 34 ตัวชี้วัด ไม่บรรลุ 3 ตัวชี้วัด 
 

 

 

 
 
 

 
 
 


