การประเมินแผนการดำเนินงานรายองค์ประกอบ  ประจำปีการศึกษา 2561 (กรกฎาคม 2561 - มิถุนายน 2562) คณะมนุษยศาสตร์
	องค์
ประกอบที่

	กิจกรรม
	ก.ค. 61
	ส.ค. 61
	ก.ย. 61
	ต.ค. 61
	พ.ย. 61
	ธ.ค. 61
	ม.ค. 62
	ก.พ. 62
	มี.ค. 62
	เม.ย. 62
	พ.ค 62
	มิ.ย. 62
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผลการดำเนินงาน
	  ผู้รับผิดชอบ
	  งบประมาณ
	    หมายเหตุ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ผล
	บรรลุ (
ไม่บรรลุ  x
	
	
	

	1
	การผลิตบัณฑิต
	

	
	1.1 ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม
	

	
	1.1.1 กำกับติดตามให้หลักสูตร
- รายงานผลการดำเนินงานประจำหลักสูตร 
	[image: image1.png]



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	จำนวนครั้ง
	1 ครั้ง
	1
	(
	รมษ.ว./ ภาควิชา
	
	

	
	1.2 อาจารย์ประจำคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก
	

	
	   1.2.1 ร้อยละของอาจารย์ประจำคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	จำนวน
ร้อยละ
	30
	36.48
	(
	รมษ.บ./กจ.

	
	

	
	1.3 อาจารย์ประจำคณะที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ
	

	
	   1.3.1  ร้อยละของอาจารย์ประจำคณะที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	จำนวน
ร้อยละ
	42
	44.21
	(
	รมษ.บ./กจ.

	
	

	
	1.4 จำนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจำนวนอาจารย์ประจำ (คณะฯ ได้รับการละเว้น)
	

	
	1.5 การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี
	

	
	   1.5.1 การบริการให้คำปรึกษาทางวิชาการและแนะแนวการใช้ชีวิตแก่นักศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ระดับความพึงพอใจ
	3.55
	4.32
	(
	รมษ.นศ./
งบศ./อ.ปจ.หลักสูตร
	
	

	
	   1.5.2 บริการข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ต่อนักศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	จำนวนช่องทาง
	4 ช่องทาง
	4
	(
	รมษ.นศ./
งบศ.
	
	

	
	1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี
	

	
	   1.6.1 การจัดทำแผนกิจกรรมพัฒนานักศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	จำนวนครั้ง
	1 ครั้ง
	1
	(
	รมษ.นศ./นศ.ชมรม
	
	

	
	   1.6.2 ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ ๕ ประการ  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	จำนวน
กิจกรรม
	14กิจกรรม
	24
	(
	รมษ.นศ./ภาควิชา
	
	

	2
	การวิจัย
	

	
	2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์
	

	
	   2.1.1 เผยแพร่จรรยาบรรณนักวิจัย
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	จำนวนช่องทาง
	2
ช่องทาง
	2
	(
	รมษ.ว./
คกก.วิจัย
	
	

	
	   2.1.2 จัดการประชุมวิชาการสาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (ครั้งที่12)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	จำนวนครั้ง
	1 ครั้ง
	1
	(
	รมษ.ว./
คกก.วิจัย
	
	


การประเมินแผนการดำเนินงานรายองค์ประกอบ  ประจำปีการศึกษา 2561 (กรกฎาคม 2561 - มิถุนายน 2562) คณะมนุษยศาสตร์
	องค์
ประกอบที่

	กิจกรรม
	ก.ค. 61
	ส.ค. 61
	ก.ย. 61
	ต.ค. 61
	พ.ย. 61
	ธ.ค. 61
	ม.ค. 62
	ก.พ. 62
	มี.ค. 62
	เม.ย. 62
	พ.ค 62
	มิ.ย. 62
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผลการดำเนินงาน
	  ผู้รับผิดชอบ
	  งบประมาณ
	    หมายเหตุ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ผล
	บรรลุ (
ไม่บรรลุ  x
	
	
	

	
	   2.1.3 การพัฒนาสมรรถนะอาจารย์และนักวิจัย การสร้างขวัญและกำลังใจตลอดจนยกย่องผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ดีเด่น
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	จำนวนครั้ง
	1 ครั้ง
	1
	(
	รมษ.ว./
คกก.วิจัย
	
	

	
	2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์
	

	
	    2.2.1 จัดสรรทุนอุดหนุนการวิจัยระดับคณะประจำปีงบประมาณ 2562
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	จำนวนโครงการ
	2
โครงการ
	2
	(
	รมษ.ว./
คกก.วิจัย
	
	

	
	2.3 ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย
	

	
	    2.3.1 ผลงานวิชาการ วิจัย และตำราต่ออาจารย์ประจำและนักวิจัย
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ค่าถ่วงน้ำหนัก
	3.51
	5.00
	(
	รมษ.ป./
หน่วยส่งเสริม
	
	

	3
	การบริการวิชาการ
	

	
	3.1 การบริการวิชาการแก่สังคม
	

	
	    3.1.1 แต่งตั้งคณะกรรมการบริการวิชาการแก่สังคม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	จำนวนชุด


	1 ชุด
	1
	(
	รมษ.ว./คกก.บริการฯ
	
	

	
	    3.1.2 จัดทำแผนโครงการบริการวิชาการแก่สังคมและการใช้ประโยชน์จากการบริการวิชาการแก่สังคม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	จำนวนแผน

	1 แผน
	1
	(
	รมษ.ว./คกก.บริการฯ
	
	

	
	    3.1.3 จัดโครงการบริการวิชาการแก่สังคม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	จำนวนโครงการ
	6

โครงการ
	13
	(
	รมษ.ว./คกก.บริการฯ
	
	

	4
	การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
	

	
	4.1 ระบบและกลไกการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
	

	
	    4.1.1 แต่งตั้งคณะกรรมการศิลปวัฒนธรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	จำนวนชุด
	1 ชุด
	1
	(
	รมษ.นผ./คกก.ทำนุบำรุง
	
	

	
	    4.1.2 จัดทำแผนโครงการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	จำนวนแผน
	1 แผน

	1
	(
	รมษ.นผ./คกก.ทำนุบำรุง
	
	

	
	    4.1.3 การเผยแพร่กิจกรรมหรือการบริการด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมต่อสาธารณชน  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	จำนวนช่องทาง
	2
ช่องทาง
	2
	(
	รมษ.นผ./คกก.ทำนุบำรุง
	
	


การประเมินแผนการดำเนินงานรายองค์ประกอบ  ประจำปีการศึกษา 2561 (กรกฎาคม 2561 – มิถุนายน 2562) คณะมนุษยศาสตร์
	องค์
ประกอบที่

	กิจกรรม
	ก.ค. 61
	ส.ค. 61
	ก.ย. 61
	ต.ค. 61
	พ.ย. 61
	ธ.ค. 61
	ม.ค. 62
	ก.พ. 62
	มี.ค. 62
	เม.ย. 62
	พ.ค 62
	มิ.ย. 62
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผลการดำเนินงาน
	  ผู้รับผิดชอบ
	  งบประมาณ
	    หมายเหตุ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ผล
	บรรลุ (
ไม่บรรลุ  x
	
	
	

	5
	การบริหารจัดการ   
	

	
	5.1 การบริหารของคณะเพื่อการกำกับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ กลุ่มสถาบันและเอกลักษณ์ของคณะ
	

	
	    5.1.1 จัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ  2562
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	จำนวนแผน
	1 แผน
	1
	(
	รมษ.นผ./ ภาควิชา
	
	

	
	    5.1.2 เผยแพร่แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ  2562
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	จำนวนช่องทาง
	2 ช่องทาง
	2
	(
	รมษ.นผ./ภาควิชา
	
	

	
	    5.1.3 กำหนดแผนกลยุทธ์ทางการเงินและงบประมาณ
2562
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	จำนวนครั้ง
	1 ครั้ง
	1
	(
	รมษ.นผ./งนผ./งคพ.
	
	

	
	    5.1.4 จัดทำรายงานค่าใช้จ่ายรายไตรมาสและวิเคราะห์การใช้จ่าย
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	จำนวนครั้ง
	3 ครั้ง
	3
	(
	รมษ.นผ./งนผ./งคพ.
	
	

	
	    5.1.5 การวิเคราะห์ต้นทุนต่อหน่วยรายหลักสูตร
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	จำนวนครั้ง
	1 ครั้ง
	1
	(
	รมษ.นผ./งนผ./งคพ.
	
	

	
	    5.1.6 ประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงเพื่อวิเคราะห์และระบุความเสี่ยง จัดทำแผนบริหารความเสี่ยงและติดตามการดำเนินงานตามแผน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	จำนวนครั้ง
	2 ครั้ง
	2
	(
	คมษ./รมษ.บ.
	
	

	
	    5.1.7 จัดการประชุมถ่ายทอดวิสัยทัศน์ไปยังบุคลากรทุกระดับ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	จำนวนครั้ง
	1 ครั้ง
	1
	(
	รมษ.บ.
	
	

	
	    5.1.8 ประเมินผู้บริหาร

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	จำนวนครั้ง
	1 ครั้ง
	1
	(
	รมษ.บ.
	
	

	
	    5.1.9 ประชุมกรรมการประจำคณะเพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	จำนวนครั้ง
	2 ครั้ง/เดือน
	(
	รมษ.บ.
	
	

	
	    5.1.10 กำหนดประเด็นความรู้และเป้าหมายการจัดการความรู้
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	จำนวนเรื่อง
	2 เรื่อง
	2
	(
	คกก.จัดการความรู้
	
	

	
	    5.1.11 แผนพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	จำนวนแผน
	1 แผน
	1
	(
	รมษ.ว.
	
	

	
	    5.1.12 แผนพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	จำนวนแผน
	1 แผน
	1
	(
	รมษ.บ.
	
	

	
	    5.1.13 ส่งเสริมให้คณาจารย์เข้าฝึกอบรม/สัมมนาตามแผนพัฒนาบุคลากรคณะฯ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	จำนวน
ร้อยละ
	100
	100
	(
	รมษ.บ./กจ.

	
	


การประเมินแผนการดำเนินงานรายองค์ประกอบ  ประจำปีการศึกษา 2561 (กรกฎาคม 2561 – มิถุนายน 2562) คณะมนุษยศาสตร์
	องค์
ประกอบที่

	กิจกรรม
	ก.ค. 61
	ส.ค. 61
	ก.ย. 61
	ต.ค. 61
	พ.ย. 61
	ธ.ค. 61
	ม.ค. 62
	ก.พ. 62
	มี.ค. 62
	เม.ย. 62
	พ.ค 62
	มิ.ย. 62
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผลการดำเนินงาน
	  ผู้รับผิดชอบ
	  งบประมาณ
	    หมายเหตุ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ผล
	บรรลุ (
ไม่บรรลุ  x
	
	
	

	
	    5.1.14 ส่งเสริมให้บุคลากรสายสนับสนุนเข้าฝึกอบรม/สัมมนาตามแผนพัฒนาบุคลากรคณะฯ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	จำนวน
ร้อยละ
	50
	50
	(
	รมษ.บ./กจ.

	
	

	
	5.2 ระบบกำกับการประกันคุณภาพหลักสูตร
	

	
	   5.2.1 แต่งตั้งคณะกรรมการการประกันคุณภาพการศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	จำนวนชุด
	1 ชุด
	1
	(
	รมษ.ป.
	
	

	
	   5.2.2 แผนการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	จำนวนแผน
	1 แผน
	
1
	(
	รมษ.ป.
	
	

	
	   5.2.3 รับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในปีการศึกษา 2560 
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ระดับคุณภาพ
	ระดับดี
3.55
	4.10
	(
	รมษ.ป.
	
	

	
	   5.2.4 โครงการให้ความรู้แก่บุคลากรด้านการประกันคุณภาพการศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	จำนวนโครงการ
	1 โครงการ
	2
	(
	รมษ.ป.
	
	


              ตัวชี้วัดทั้งหมด 36 ตัวชี้วัด    บรรลุ  36  ตัวชี้วัด    ไม่บรรลุ  -  ตัวชี้วัด 
บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ คณะมนุษยศาสตร์ (งานประกันคุณภาพการศึกษา โทร. 0-2318-0054 ต่อ 1123,1124)
ที่  ศธ ๐๕๑๘.๐๔/

                 วันที่   25  มิถุนายน  2562
เรื่อง   รายงานการประเมินแผนการดำเนินงานรายองค์ประกอบ ประจำปีการศึกษา 2561
เรียน   คณบดีคณะมนุษยศาสตร์
  

ตามที่คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา ได้ดำเนินการรวบรวมในการจัดทำแผนและการประเมินแผนการดำเนินงานรายองค์ประกอบ ประจำปีการศึกษา 2561 เพื่อใช้ในแต่ละองค์ประกอบ ซึ่งมีจำนวนตัวชี้วัดทั้งหมด 36 ตัวบ่งชี้ บรรลุทั้งหมด 36 ตัวบ่งชี้ 


ในการนี้คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา จึงขอรายงานการประเมินแผนการดำเนินงานรายองค์ประกอบ ประจำปีการศึกษา 2561 ตามเอกสารแนบ
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา หากเห็นชอบโปรดนำเสนอ กปค.เห็นชอบต่อไป






   (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ประภาส พาวินันท์)
 




                     รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย
